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AI+

O2O

与阿里健康及京东健康建立深度战略合作，依托两大平台强大的数字化能力及广域生态，医疗

创新协同拓展患者疾病管理更多元场景：

• 欣妈富隆® 1（OTC）及益立妥® 2于2024年上线阿里及京东健康两大平台，保法生® 3于

2025年上线阿里健康，共同改善多类疾病解决方案的可及可负担；
• 携手京东健康拓维“欧翎先锋”零售教育项目，借京东健康AI数字化创新工具，助力优

质丰富专业资源触达更多药师群体，赋能药师成长，共助产业发展。

• 2022年，与美团、饿了么开启合作，推动数据对接，为更好服务更多患者夯实基础；
• 2023年，推动妈富隆全域营销合作，升级“疼痛关爱中心”，更好满足患者需求；
• 2024年，推动24小时药店深度合作，重点城市实现安康信® 4 24小时可及；完成美团买

药疾病教育直播创新，单场观看超百万，助力患者更好实现疾病管理。
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www.organonchina.com.cn

WeChat: OrganonChina
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